


INTRODUCAO

O relatdrio anual é um documento muito
importante que preparamos anualmente
para que vocé possa acompanhar a
situa¢ao do seu plano de previdéncia e

da Entidade. Assim, vocé se mantém bem
informado sobre esse valioso investimento
que esta fazendo para o seu futuro!

Nas préximas paginas, vocé verd, de forma
detalhada, informacGes sobre a evolu¢do do
patrimdnio e do nimero de participantes,
os resultados dos investimentos e como
eles foram realizados, quais foram os gastos
com a administracdo e um parecer final de
profissionais especializados sobre a situagao
financeira do plano no fechamento de 2019.

Também foi elaborada uma versdo resumida
do relatdrio anual com as principais
informacdes do relatério completo, para
uma leitura rapida e dinamica.

Aproveite a leitura!
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Mensagem da Diretoria

Se tem uma frase que muito nos marcou em 2019, pelo menos em se tratando aqui da “nossa
previdéncia”, foi essa abaixo, falada e escrita inUmeras vezes a partir do dia 12 de agosto:

A Odebrecht Previdéncia agora e Vexty!

Pois é, por volta de 9h30 naquele 12 de agosto, com %

B

toda nossa equipe reunida, incluindo os conselheiros,
descortinava-se o resultado de quase 2 anos de
trabalho, a nova marca da nossa previdéncia.

Se vocé ‘perdeu’ o comunicado feito sobre isso,
gue explica o conceito da nova marca, aqui esta

mais uma chance. Clique na imagem ao lado,

assista ao video e apaixone-se assim como nos.

Mas nesse ano “meio Odebrecht Previdéncia, meio Vexty” ndo foi sé esse avango que vivenciamos por aqui.

Evoluimos muito nossa Governanca, por meio da contratacdo do ex-Diretor-Superintendente da Previc,
José Roberto Ferreira, para atuar como consultor independente junto ao Conselho Deliberativo da Vexty
e, também, por meio da obtengdo da certificagdo ISO 37.001 (gestdo antissuborno).

Assim como fizemos em 2018, com a Diretoria de Seguridade e Diretoria de Comunicacdo e
Relacionamento, em 2019 também fizemos a concentragao das Diretorias de Administracdo e de
Investimentos sob uma mesma lideranca, do André Suaide. Ganhamos eficiéncia com isso.

Oportunizamos a nossos “investidores de longo prazo” mais 7 Perfis de Investimento, langando os perfis
2035, 2040, 2045, 2050, 2055, 2060 e 2065 e, aos novos Participantes, que tenham seu investimento
alocados no perfil ideal (o mais adequado a sua idade) desde o inicio.

Por fim (até porque espero que vocé continue a leitura do Relatério Anual, esse importante
instrumento de transparéncia sobre seu plano de previdéncia) enfatizo que demos nosso primeiro
passo nas Midias Sociais, inaugurando nossa presencga no LinkedIn.
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https://vexty.com.br/quem-somos/

Alguns de vocés até podem pensar que estamos atrasados em relacdo a isso, mas a verdade é que esse
tipo de ac¢do (gerenciar presenca nas Midias Sociais) exige bastante esforco e custo e, por isso, todo
planejamento e cuidado é pouco.

Nos ajude a confirmar a validade desse novo canal de comunicac¢do e, quem sabe, nos encontraremos
pelo Facebook, Instagram, Tik Tok (ou outra) em 2020!

Digite “Vexty” na barra de procura do LinkedIn e nos ajude a fazer isso valer a pena!

Seuplano l
de investimento

para o futuro

J

Vexty v Segumdo ans

Servigos financeiros - Sdo Paulo, Sdo Paulo - 2.233 seguidores

m Paula e mais 23 conexdes trabalham aqui

Visite o site [ Visualizar todos os 29 funcionarios no Linkedin =

Um abrago,

Sérgio Brinckmann

Diretor-Presidente
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Cenario Economico

Caro Participante,

O ano de 2019 foi marcado pela materializagdo do otimismo com o Brasil, especialmente no mercado
acionario onde o IBOVESPA se valorizou 31,5%.

Apds décadas de discussdes, o Congresso aprovou uma Reforma da Previdéncia robusta que ajuda a
equacionar a maior parcela do gasto publico do pais nos préximos dez anos. Essa ancoragem das expectativas
permitiu que o Banco Central continuasse a reduzir a taxa basica de juros até sua minima histérica. Entretanto,
a velocidade de recuperagdo do PIB seguiu decepcionando, ao crescer apenas 1,1% no ano.

Para o investidor estrangeiro, a Reforma da Previdéncia nado foi suficiente para mostrar o
comprometimento do Brasil com as contas publicas, o que fez com que ele permanecesse em compasso
de espera para voltar a investir no pais.

O mercado acionario no exterior também teve fortes altas no ano, mesmo com Brexit, as tensdes
comerciais entre EUA e China e a reviravolta eleitoral na Argentina que acabou culminando em mais uma
restruturacao da divida do pais.

Os desafios para o crescimento do pais permanecem, o Governo precisa continuar o processo de
reformas, especialmente a Tributaria, e acelerar o plano de privatizagdes que até agora estd bem aquém
do que foi prometido na campanha eleitoral, para que o PIB potencial mude de patamar e o pais volte a
crescer de forma robusta.

Previdéncia é um investimento que tem que ser administrado pensando em prazo, e o modelo que
implantamos na Vexty é voltado exatamente para tal. Sabemos que os mais de 20 mil Participantes da
Vexty ndo possuem datas para inicio do Pds-Carreira iguais. Pensando nos Participantes, evoluimos nosso
modelo de Perfis de Investimentos e lancamos mais 7 novos Perfis. Agora, os Participantes que almejam o
inicio do Pés-Carreira entre 2035 e 2065 possuem Perfis especificos. Baseando-se sempre no horizonte de
investimento, reduzindo suave e anualmente a exposicdo ao risco. Um modelo bastante sélido e usual na
Ameérica do Norte e na Europa que apenas a Vexty, como Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
possui aqui no Brasil.

Para 2020, nosso cenario base considera que a retomada econ6mica permanecera lenta e gradual, dados
os desafios de produtividade do pais e a desaceleracdo da economia global. A discussdo de uma Reforma
Tributdria pode ser atrapalhada pelas eleicdes municipais, tornando mais desafiador que se chegue a

um consenso que realmente facilitaria o ambiente de negdcios e 0 aumento do PIB potencial do pais.

As acGes e os juros reais ja alcangaram niveis histdricos no ano passado, devem diminuir a velocidade e

encontrar alguma estabilizagdo nesses novos patamares.
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No cendrio otimista, o governo se organiza e consegue aprovar o texto da Reforma Tributdria ainda
nesse ano, reforcando a confianga na recuperagdao econdmica mais forte e entregando um PIB acima
de 2%. O fluxo de investidores estrangeiros aumenta significativamente, trazendo mais um ciclo

de valorizacdo para as acOes e reduzindo ainda mais os juros de longo prazo. A recuperacdo mais
forte do mercado de trabalho abre espaco para a continuidade das reformas microecondmicas que
aumentam o PIB potencial do pais.

Ja no cendrio pessimista, a desaceleracao da economia global gera uma forte desvalorizacao dos ativos
nos mercados desenvolvidos, causando uma alta do ddlar e propagando esses efeitos para os mercados
emergentes. Com a economia brasileira demorando a reagir, o governo perde apoio do Congresso e nao
consegue aprovar novas reformas, especialmente a Tributdria. Sem habilidade para contornar a situagao,
o governo perde a popularidade, os déficits fiscais voltam a aumentar, o Congresso passa a discutir a
viabilidade do “Teto de Gastos” e aumenta o risco de uma nova elei¢ao polarizada em 2022. Os juros reais
sobem rapidamente, a bolsa cai, inflacdo precisa ser contida com novos aumentos na Taxa Selic.

Lembrando que a avaliagdo do cendrio econémico atual ndo influencia a macro alocacdo nas classes
de ativos do Plano Vexty, uma vez que a propor¢ao de cada uma delas nas carteiras de cada Perfil de
Investimento esta pré-determinada no glidepath, estabelecido em Politica de Investimentos, disponivel
em nosso Portal.

Um abraco,

André Luis Suaide

Diretor de Investimentos
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Fatos Relevantes

2
Reforco externo na Governanca

Como parte do processo de fortalecimento da nossa Governanga, e com o objetivo de elevar ainda mais o
nivel estratégico das discussdes em nosso Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, passamos a contar,
no més de setembro, com a presenca do Sr. José Roberto Ferreira, como Consultor Independente.

Ex-Diretor-Superintendente da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc),
principal érgao de fiscalizagdo do setor, José Roberto Ferreira tem destacada e reconhecida experiéncia
no segmento da Previdéncia Complementar brasileiro, tendo atuado também como dirigente da BB
Previdéncia — Fundo de Pensdo do Banco do Brasil, onde exerceu as fun¢des de Diretor Administrativo,
Diretor de Beneficios e Diretor de Investimentos.

Ele atua no mercado de previdéncia desde 1994 e possui especializacdo académica em Finangas
Corporativas, Gestdo Avancada de Negdcios e Controles Internos. E mestre em gestdo de fundos de
pensdo pela Universidade de Alcala (Madri) e professor da Fundacdo Getulio Vargas no MBA Executivo
em Economia e Gestdo: Previdéncia Complementar e da UniAbrapp — Universidade Corporativa da
Previdéncia Complementar. Além disso, € membro pleno do MGAC (Multinational Group of Actuaries and
Consultants) — London/UK.

José Roberto participou das reunides junto a Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo da Vexty,
apoiando e contribuindo efetivamente nas discussdes importantes que norteardao os proximos
passos da Entidade.

19)

Mudanca na diretoria de investimentos

No inicio do més de agosto, André Suaide, que também atua como Diretor Administrativo-Financeiro na
Vexty, passou a acumular o cargo de Diretor de Investimentos.

André, que possui larga experiéncia em riscos e investimentos de Fundos de Pensao, é formado em Fisica
e mestre em Neurociéncias, ambos pela Universidade de Sao Paulo — USP. Trabalha na Vexty ha mais

de 6 anos e ha 20 atua no segmento de previdéncia. Nos apoiou na Diretoria de Investimentos durante

a modelagem e implementagdo dos Perfis de Investimento e atua como membro do CIR (Comité de
Investimentos e Risco) desde sua criacdo.
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Mudanca de marca

Apds um longo processo de estudo e muito trabalho, no més de agosto passamos a nos chamar Vexty,
uma nova marca com um nome neutro em relagdo as atuais empresas-patrocinadoras.

A marca Vexty deriva da palavra investimento e foi selecionada entre mais de 100 opgdes. Além do nome,
a mudanca de marca teve como objetivo fortalecer ainda mais pilares como: cuidado com as pessoas,
atitude inovadora e foco na seguranca e desempenho.

O termo “previdéncia” deixou de ser utilizado junto a marca pois o mercado o tem atrelado a previdéncia
oficial (INSS), inclusive afastando o interesse do publico jovem de conhecer os beneficios de um produto
como o nosso. Com a mudanca, passamos a dar mais foco ao termo “plano de investimento para o futuro”.

Essa mudanga de marca ndo alterou em nada os servicos ja prestados, nem a nossa Governanga
(Conselhos, Comités e Diretoria-Executiva). Independentemente do nome, seguimos com nossa
autonomia administrativa, juridica, patrimonial, societdria e orcamentdria em relacao a todas as nossas
empresas-patrocinadoras.

i

Lancamento do LinkedlIn

Junto a nova marca, e com os objetivos de estabelecer mais um canal de contato e nos aproximar
ainda mais de nossos Participantes e Assistidos, inauguramos nossa presenc¢a nas midias sociais, por
meio do LinkedIn.

Além do contato com nossos Participantes e Assistidos, a ideia de ingressar nessa midia social é também
estar em contato com os principais influenciadores (6rgédos reguladores, gestores de investimento,
fornecedores etc.) além de acompanhar outras entidades de previdéncia e ficar mais préximo de nossas
empresas-patrocinadoras que também estdo inseridas nesse ambiente digital.

Relatorio anual Vexty ‘ 9



Reprocessamento

Durante um trabalho rotineiro de comparagdo entre o Ativo (total dos investimentos) e o Passivo (total
de obrigacGes junto a Participantes e Assistidos) da Vexty, identificamos duas divergéncias na alocagdo de
investimentos entre os perfis Curto Prazo, 2020, 2025 e 2030.

Em razdo disso, realizamos nova apuracao das rentabilidades de Jan/19 a Jun/19 e efetuamos ajustes nos
saldos de conta dos Participantes e Assistidos.

Como parte da Governanga, esse ajuste foi apoiado pela nossa consultoria de investimentos (F3 Capital) e
foram implementadas mudancgas nos processos internos a fim de mitigar situagées como essa.

O resultado desse trabalho foi devidamente informado a todos os Participantes e Assistidos no més em
qgue foram realizados os ajustes, além de registrado em nosso processo de Conformidade e Controles
Internos e compartilhado formalmente junto ao Conselho Fiscal e ao Conselho Deliberativo da Vexty.

@

Pesquisa Patrocinadoras

Entre os meses de outubro e novembro realizamos uma pesquisa de satisfacdo junto as nossas empresas-
patrocinadoras com o objetivo de avaliar o plano e a Vexty sob o olhar dos P&Os e dos representantes de
cada uma delas.

Nela, foram abordados pontos importantes como: vantagens do plano (contrapartidas, empréstimos,
PrevSeguro), ferramentas (simuladores, app, etc.), areas de apoio (comunicagao e relacionamento), taxa
de administracdo, rentabilidade, Governanca e competitividade, entre outros.

Ao todo, 18 empresas-patrocinadoras responderam a pesquisa e, com isso, ofereceram diferentes
percepcdes que tém nos auxiliado a tracar estratégias de melhorias em relacdo aos nossos produtos,
servicos e atendimento prestado.
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Novidades nos Perfis de Investimento

MUDANCA NO PERFIL DE INVESTIMENTO PADRAO

Desde o més de abril, os Participantes que aderiram ao Plano Vexty tiveram seus investimentos alocados
no Perfil de Investimento mais adequado a sua idade.

Esta mudanca foi aprovada pelo Conselho Deliberativo em dezembro de 2018 e estad baseada nos mais
atuais conceitos de economia comportamental e psicologia econémica, em beneficio do investidor de
longo prazo.

Antes desta mudanca, o novo Participante era alocado automaticamente no Perfil Curto Prazo, podendo
manifestar sua escolha pelo perfil desejado apenas durante o periodo anual de altera¢do, no més

de novembro. Acontece que, principalmente por causa do viés comportamental da inércia, muitos
Participantes que entravam no Perfil Curto Prazo ndo o adequavam a sua idade.

Vale destacar que a alocagdo no perfil mais adequado ocorre automaticamente, sem a necessidade de
qualquer acdo por parte do novo Participante ou de sua empresa-patrocinadora, e que todas as adesdes
feitas anteriormente a esta data ndo passaram por nenhuma alteracgao.

De qualquer forma, mesmo sendo alocado no Perfil mais adequado a sua idade, este novo
Participante continua podendo alterar seu Perfil de Investimento uma vez ao ano, de acordo com sua
estratégia de investimento.

LANCAMENTO NOVOS PERFIS

No dia 12 de novembro langamos 7 novos Perfis de Investimento que, somados aos 4 ja existentes,
oferecem diferentes alocagGes de investimento para que os nossos Participantes e Assistidos possam
planejar o futuro com ainda mais autonomia.

De acordo com o nosso modelo de Perfis de Investimento, o perfil mais adequado ao Participante é
aquele que mais se aproxima do ano em que se pretende iniciar o pds-carreira.

No entanto, cada Participante e Assistido pode escolher livremente qualquer um dos perfis,
independentemente daquele mais indicado a expectativa de inicio do pds-carreira.
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IS0

1ISO 37001

No més de dezembro, o nosso Sistema de Gestdo Antissuborno foi reconhecido com a certificacao
1ISO 37001:2017.

A auditoria, que foi conduzida pela QMS Certification Services (organismo de certificacdo internacional),
atestou a conformidade dos processos e procedimentos de controle em relagdo as legislagdes aplicaveis,
principalmente as de anticorrupgao, além do amplo engajamento da Diretoria Executiva e dos Integrantes
na aplicacao das diretrizes institucionais.

Esta certificacdo é um diferencial competitivo para nés e fruto de um trabalho que exigiu o
desenvolvimento de um programa de conformidade robusto, que demonstrasse alinhamento com a lei
anticorrupgao (12.601), por meio da adogdo de politicas, procedimentos, treinamentos e o fortalecimento
da comunicagdo sobre valores éticos e de transparéncia, implementados em todos os niveis da entidade.

Somos a segunda Entidade Fechada de Previdéncia Complementar a conquistar essa certificagdo e,
segundo relatério da International Organization for Standardization, publicado em setembro de 2019,
apenas 12 empresas brasileiras, considerando todos os setores, tém este certificado.
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Numeros da Vexty

000

Apresentamos agora alguns indicadores que resumem o dia a dia da Vexty. Escolhemos sempre um
periodo de 3 anos para colaborar no entendimento deste “filme”.

EVOLUGCAO DO PATRIMONIO ADMINISTRADO

A evolucdo patrimonial apresentada nos ultimos 3 anos seguiu seu padrdo de crescimento, porém
com menor intensidade. O crescimento em relagao ao ano de 2018 foi de 5% e a Vexty “fechou” o ano
administrando uma reserva de RS 3,43 bilh&es de seus Participantes e Assistidos.

No més de abril tivemos o Unico evento de variagao negativa de patrimonio em relacdao ao més anterior,
devido a rentabilidade negativa apresentada pela classe de renda variavel.
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EVOLUCAO DOS PARTICIPANTES ATIVOS

de integrantes das

30 no numero

O ano de 2019 nao foi diferente dos demais. Mesmo com a redug

empresas-patrocinadoras, a quantidade de participantes ativos se manteve praticamente inalterada

em relacdo ao ano anterior. Encerramos 2019 com 15.539 pessoas contribuindo mensalmente para seu

planejamento de pds-carreira por meio do Plano Vexty.
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EVOLUCAO DE ADESOES AO PLANO

As campanhas “Viagem para o futuro” e “Vexty — o seu plano de investimento para o futuro” foram

um sucesso traduzindo-se em novas adesdes. O esforgo de conscientizagdo quanto a necessidade de
planejamento para o pds-carreira feito pelas empresas-patrocinadoras e pela Vexty surtiu efeito: foram
2.744 novas adesOes, maior nUmero desde 2014.
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EVOLUCAO DOS ASSISTIDOS

Muito em linha com o que observamos nos Ultimos anos, nossa quantidade de Assistidos tem
aumentado. O crescimento foi de aproximadamente 14% em relagdo ao ano anterior e encerramos

2019 com 893 aposentados.

Uma curiosidade sobre o beneficio de aposentadoria do Plano Vexty é que ndo ha idade minima ou tempo de
trabalho para iniciar o recebimento da reserva acumulada. Esta flexibilidade é um grande diferencial dos produtos
de previdéncia privada oferecidos pelas empresas (planos “fechados”) e vai ao encontro do que expressa nossa

Razdo de Existir, possibilitando aos nossos Participantes manterem-se como agentes do seu préprio destino.
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EVOLUCAO DOS BPDs

Outro destaque do Plano Vexty continua sendo a quantidade de participantes que optam por manter seu
patrimonio de pds-carreira administrado pela Vexty, mesmo depois de terem se desligado das empresas-
patrocinadoras e sabendo que possuem a liquidez deste valor, sem caréncia (ou seja, todo o valor do
saldo de conta é do participante, inclusive a totalidade das contrapartidas recebida de sua empresa).

Encerramos 2019 com um aumento de 11% em relac3o ao ano anterior, totalizando mais de RS 1 milhdo
em patrimdnio administrado, valor este distribuido entre 3.726 Participantes. Para nds, este aumento
reforca o sentimento de confianga e credibilidade dos nossos Participantes quanto a gestdo do seu
patrimbnio para o pds-carreira aqui na Vexty.
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PERCENTUAL MEDIO DE CONTRIBUICAO

A alteracdao no modelo de contrapartida da Vexty, implementado no final de 2017, que atrela maiores
percentuais de contrapartida aos Participantes que contribuem com maiores percentuais, tem dado
bons frutos. Mais uma vez superamos este percentual, encerrando o ano de 2019 com um percentual
médio de contribuicdo de 7,48%.

Também como Participantes, sabemos as dificuldades cotidianas que impactam a disponibilidade de
recursos para o planejamento de pds-carreira, por isso, cada aumento neste indice nos deixa muito
felizes. E lembrando: no Plano Vexty é possivel alterar o percentual de contribuicdo a qualquer tempo.

7,43
7,44
7,43
7,43
7,44
7,45
7,48

[
N
NN

Relatorio anual Vexty ‘ 18



Composicao dos Orgaos Estatutarios

I

CONSELHO DELIBERATIVO

Titulares Indicados
pelas Patrocinadoras

Daniel Bezerra Villar
Presidente

Pedro Van Langendonck T. de Freitas
Vice-Presidente

Alexandre Assaf
Conselheiro Titular

Titulares Indicados pelos
Participantes e Assistidos

Joel Benedito Junior
Conselheiro Titular

Francisco Matos Lima
Conselheiro Titular

CONSELHO FISCAL

Titulares Indicados
pelas Patrocinadoras

Afonso Celso F. de Oliveira
Presidente

Alexandre Jerussalmy
Conselheiro Titular

Titular Indicado pelos
Participantes e Assistidos

Mario Luiz Nano Gomes
Conselheiro Titular

DIRETORIA EXECUTIVA

Sérgio Brinckmann
Diretor-Presidente

André Luis A. do Passo Suaide
Diretor Administrativo-Financeiro e
Diretor de Investimentos

Cristiano Verardo
Diretor de Comunicacdo e Relacionamento e
Diretor de Seguridade
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Participantes

Veja nossos nimeros em 31/12/2019:

PARTICIPANTES POR SITUACAO

Ativo Assistido BPD Autopatrocinado Suspenso

15.644 774 3.355 70 241

Ativo Assistido BPD Autopatrocinado Suspenso

15.539 893 3.726 59 212

Participantes Ex-participantes Ex-integrantes Ex-integrantes Participantes
que contribuem que contribuiram das empresas das empresas- que optaram por
mensalmente para para o plano patrocinadoras patrocinadoras suspender suas
o Plano Vexty e hoje recebem que optaram que optaram contribuigoes
o beneficio de por manter por continuar (por, no maximo,
renda mensal seu patriménio contribuindo para 6 meses - periodo
rentabilizando o plano permitido pelo
na Vexty Regulamento
do plano)

Além das situagBes descritas acima, ha 1.429 ex-participantes (situagao de cancelado, resgate parcelado e com
cadastros reativados devido ao recalculo de cota e pagamento de contrapartida C) com saldo no Plano Vexty.
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PARTICIPANTES E PATRIMONIO POR PERFIL DE INVESTIMENTO

PERFIL PARTICIPANTES PATRIMONIO

Curto Prazo 14.920 1.670.070.343,20
Pds-Carreira 2020 1.064 561.899.118,74
Pés-Carreira 2025 1.627 623.599.231,89
Pds-Carreira 2030 4.247 576.953.389,21
TOTAL 21.858 3.432.522.083,04

Representatividade de cada Perfil de Investimento em relacdo ao total de participantes e do patrimonio:

48,6%
Curto Prazo

‘

68,3%

, . 16,4%
Pdés-Carreira 2020

, . 18,2%
Pés-Carreira 2025
) . 16,8%
Pdés-Carreira 2030
19,4%

@ Patriménio @ Participantes
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Despesas

TOTAL DE DESPESAS

RS 16.128 mil

em milhares de reais

Administracdo da Entidade

RS %
Pessoal e encargos 4986 62,04%
Servigos de terceiros 1.525 18,98%
Despesas gerais 881 10,96%
Tributos 465 5,79%
Treinamentos/Congresso 89 1,10%
Viagens e estadias 64 0,79%
Deprecia¢des e amortizagdes 27 0,34%
Total 8.037 100,00%

em milhares de reais

Administragao dos Investimentos

RS %
Pessoal e encargos 4986 61,63%
Servigos de terceiros 1.579 19,52%
Despesas gerais 881 10,89%
Tributos 465 5,75%
Treinamentos/Congresso 89 1,09%
Viagens e estadias 64 0,79%
Deprecia¢des e amortizagdes 27 0,33%
Total 8.091 100,00%
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Informacoes sobre
Investimentos




Patrimonio Investido

B

4

N\

ALOCAQAO POR PERFIL E POR FATOR DE RISCO

Renda Fixa Renda Fixa Retorno Renda Varidvel ~ Renda Varidvel

TOTAL

(o] Inflagdo Absoluto Local Global dlauidos BIEsme 2 por Perfil
Curto Prazo 1.650.070.454,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.634.300,92 35.371,33  1.662.740.126,75
Perfil 2020 443.050.613,54 35.777.690,71 29.632.972,02 28.591.342,00 0,00 22.180.609,79 1.446.741,44 13.356,98 560.693.326,48
Perfil 2025 288.719.921,49 118.262.780,95 68.749.762,06 98.264.131,47 20.582.229,71 24.218.466,33 2.708.416,42 24.660,09 621.530.368,52
Perfil 2030 146.196.385,66 157.384.881,40 57.122.167,95 139.818.312,44 45.736.169,49 21.900.954,69 4.497.191,67 10.830,34 572.666.893,64
TOTAL POR
SEGMENTO* 2.528.037.375,19 311.425.353,06 155.504.902,03  266.673.785,91 66.318.399,20 68.300.030,81 21.286.650,45 84.218,74  3.417.630.715,39

ALOCACAO DO PATRIMONIO POR PERFIL

Alocac¢ao Do Patrimonio Por Perfil

. Curto Prazo
@ rerfil 2020
@ rerfil 2025

@ rerfil 2030

EVOLUCAO DO PATRIMONIO MENSAL

em RS milhdes

3.433

3.394
3.384

3.368
3.346
3329 3.337
3.308
3.291
3280 3.288
] I I I
Fev Mar  Abr

Mai  Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
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Investimentos - Regras e Resultados

dhX

POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Vexty investe os recursos dos Planos Vexty e de Gestdo

Administrativa no mercado financeiro, seguindo regras especificas FATOR DE RISCO
para o segmento de previdéncia complementar e as diretrizes E um conjunto de
estabelecidas anualmente para a entidade. ativos que tém
em comum uma
LIMITES DE ALOCAGAO POR SEGMENTO caracteristica ou
Abaixo, conheca os limites de aloca¢do para cada um dos elemento que afeta
segmentos permitidos. As aloca¢Ges dos Perfis de Investimento sdo o valor de mercado

determinadas de acordo com a exposi¢do a Fatores de Risco, sendo de todos de

assim, as exposicdes por segmentos abaixo sao determinadas pela maneira similar.

consolidacdo dos Fatores de Risco e dos Perfis.

PLANO VEXTY
SEGMENTO
LIMITE INFERIOR LIMITE SUPERIOR ALVO LIMITE LEGAL

Renda Fixa 0% 100% 83,1%* 100%
Renda Variavel 0% 40% 5,6%* 70%
Investimentos

Estruturados 0% 20% 7,3%* 20%
[vestimentos no 0% 10% 2,4%* 10%
Imobiliario 0% 10% 0% 8%
Operagdes com 0% 10% 5% 15%

Participantes

*Alocagdo alvo do Plano é um agregado de alocagdo alvo por Perfis de Investimento. A alocagdo alvo apresentada na Tabela
- Limites por Segmento leva em conta os saldos dos Perfis de Investimento em set/2018 e muda todos os anos quando os
Participantes escolhem permanecer no Perfil atual ou mudar de Perfil.

RENTABILIDADE PASSADA EXPECTATIVA DE RENTABILIDADE FUTURA

SEGMENTO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Renda Fixa 10,3% 12,0% 14,1% 9,4% 5,8% 7,6% 7,6% 7,7% 7,6% 7,6%
Renda Variavel -3,2%  -13,6% 36,8% 25,6% 10,2% 11,5% 11,5% 11,5% 11,5% 11,5%
Exterior 16,3% 47,3%  -11,6% 23,4% 10,2% 11,5% 11,5% 11,5% 11,5% 11,5%
Estruturados 9,8% 16,9% 13,5% 9,7% 9,0% 10,3% 10,3% 10,2% 10,2% 10,2%
Empréstimos 19,5% 20,2% 19,6% 19,9% 19,1% 20,5% 20,5% 20,5% 20,5% 20,5%
Imobilidrio - - - - - - - - - -

15,0%

Rentabilidade nominal, realizada e esperada (cenario-base) por segmento.
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Investimentos - Regras e Resultados

FATORES DE RISCO E PROGRAMAS DE INVESTIMENTO

Cada Fator de Risco é subdividido em
PROGRAMA DE INVESTIMENTO

Programas de Investimento para organizar

em grupos as diferentes estratégias de

gestdo empregadas dentro de um Fator de

Risco. Sdo definidos percentuais max-imos

e minimos para limitar a proporgao da

carteira que cada Fator de Risco pode alocar

em cada Pro-grama de Investimento:

Pode ser entendido como uma estratégia de

investimentos que observa a exposi¢dao a um

fator de risco, o nivel requerido de rentabilidade

esperada, o prazo de maturagao da tese de

investimento, a liquidez dos ativos, a volatilidade

dos retornos, entre outros.

CLASSE DE BENCHMARK SEGMENTOS ALOCACAO ALOCACAO ALOCACAO
ATIVOS INDICADOR FONTE PERMITIDOS ALVO MAXIMA MINIMA
RF CDI CDI Cetip Renda Fixa 100% 0%
Renda Fixa
Ret. Absoluto col Cetip ~ Rendavaridvel 20% 0%
Exterior Vide tabelas
Glidepath
RF Inflagdo IMA-B Anbima Renda Fixa 100% 0%
RV Local Ibovespa B3  Renda Varidvel 70% 0%
RV Global MSCI ACWI MSCI Exterior 10% 0%
Iliquidos CDI Cetip Estruturados 10% 15% 0%
£t . Operagdes com
Empréstimos CDI Cetip Participantes 5% 10% 0%

Relatorio anual Vexty

27



Perfis de Investimento

7
(@)
COMPOSICAO

CURTO PRAZO POS-CARREIRA 2020 POS-CARREIRA 2025 POS-CARREIRA 2030

RV 5% RV 16% RV 25%
100% cD! (em 2019) (em 2019) (em 2019)

A alocagdo em RV reduzira ano a ano até atingir 0%, assim como
as aplicagdes em inflagdo, no inicio do ano seguinte a sua data-alvo:

Perfil que possui menor
retorno esperado no longo

prazo, em contrapartida, 2021 2026 2031
tem a menor volatilidade
esperada.
A partir de 2021, se tornara Neste ano indicado acima, esse perfil
o Perfil Curto Prazo. se tornara o Perfil Curto Prazo.

@coi  @RENDAFIXAINFLACEO @ RETORNO ABSOLUTO @ RENDA VARIAVEL LOCAL @ RENDA VARIAVEL GLOBAL @ ILIQUIDOS
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Resultados dos Investimentos

RENTABILIDADE MENSAL )
dos Perfis de Investimento vs. Indices de Referéncia
(2019)

ggx;g POS-CARRg:)RZAO Pos-CARR%Rzé Pos-CARR%Ra% IPCA CDI  IBOVESPA
jan-19 0,55% 1,21% 2,25% 3,07% 0,32% 0,54% 10,82%
fev-19 0,48% 0,35% 0,20% 1,62% 0,43% 0,49% -1,86%
mar-19 0,47% 0,38% 0,40% 0,56% 0,75% 0,47% -0,18%
abr-19 0,51% 0,54% 0,77% 1,05% 0,57% 0,52% 0,98%
mai-19 0,52% 0,60% 0,67% 0,61% 0,13% 0,54% 0,70%
jun-19 0,44% 0,76% 1,40% 2,22% 0,01% 0,47% 4,06%
jul-19 0,54% 0,74% 0,99% 1,13% 0,19% 0,57% 0,84%
ago-19 0,50% 0,43% 0,64% 0,97% 0,11% 0,50% -0,67%
set-19 0,42% 0,60% 0,92% 1,25% -0,04% 0,46% 3,57%
out-19 0,31% 0,50% 0,86% 1,10% 0,10% 0,48% 2,36%
nov-19 0,27% 0,22% 0,43% 0,80% 0,51% 0,38% 0,95%
dez-19 0,35% 0,87% 1,77% 2,34% 1,15% 0,37% 6,85%
Acumulada 5,49% 7,46% 11,89% 18,02% 4,31% 5,96% 31,58%
RENTABILIDADE ACUMULADA
dos Perfis de Investimento Vs. indices de Referéncia
(36 MESES) 92,01% IBOVESPA
46,77% Pds-carreira 2030
35,97% Pos-carreira 2025
27,90% Pds-carreira 2020
23,95% CDI
22,92% Curto Prazo
‘ = — 11,40% IPCA
(= _—
B R L LR P PR R EEEE R EBE R EEEREREEE N
b g 555830858 R FE53 083085885 E539%35858858535%3¢28
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Resultados dos Investimentos

COMPARATIVO DE RENTABILIDADES ACUMULADAS

em Diversos Periodos

MES ANO 3M 6M 1A 2A ** PERFIL * INiCIO ***
Curto Prazo 0,35% 5,49% 0,93% 2,42% 5,49% 5,82% 9,67% 13,79%
;g;'oca"e"a 0,87% 7,46% 1,60% 3,41% 7,46% 6,71% 10,23% 13,93%
ggg'sca"ei’a 1,77% 11,89% 3,08% 5,73% 11,89% 9,57% 11,02% 14,12%
ggg‘oca"e"a 2,34% 18,02% 4,29% 7,83% 18,02% 13,32% 12,69% 14,52%
IPCA 1,15% 4,31% 1,77% 2,03% 4,31% 4,03% 5,43% 6,48%
cDI 0,38% 5,97% 1,25% 2,81% 5,97% 6,19% 9,86% 15,42%
IBOVESPA 6,85% 31,58% 10,41% 14,54% 31,58% 23,03% 15,06% 14,86%

* Inicio dos Perfis: maio/2014
** Valor anualizado | M: meses | A: anos
*** Valor anualizado (desde 1995)

RENTABILIDADE ACUMULADA DOS FATORES DE RISCO
COMPARADA AOS RESULTADOS DO PLANO

PERFIL

CURTO PRAZO

POS-CARREIRA

POS-CARREIRA

POS-CARREIRA

2020 2025 2030
Classe de Ativos CDI 5,80% 4,86% 2,90% 1,49%
Classe de Ativos INFLAGAO - 0,81% 2,60% 4,28%

3 Classe de [tivos RETORNO - 0,41% 1,00% 0,99%

[=) .

2 Egéi\?_ de Ativos RENDA VARIAVEL B 0,00% 0,90% 2,39%

=

4 . .

o glfééife Ativos RENDA VARIAVEL ~ 1,62% 5,20% 8,75%
Classe de Ativos ILIQUIDOS - 0,20% 0,20% 0,30%
Rentabilidade BRUTA do PERFIL 5,80% 7,90% 12,80% 18,20%

. I(’}laénpf; de Gestdo Administrativa -0,44% -0,44% -0,44% -0,44%

o

=

§ Custddia centralizada -0,02% -0,02% -0,02% -0,02%
Outros* 0,15% 0,02% -0,46% 0,28%
Rentabilidade LIQUIDA do PERFIL 5,49% 7,46% 11,89% 18,02%

*Juros de operagdes com participantes, tarifas, etc

Inicio 31-dez-18

Fim 31-dez-19
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Resultados dos Investimentos

RENTABILIDADE ACUMULADA POR FUNDO DE INVESTIMENTO

ODP Santander Fl Renda Fixa®
| ODP Sul América FI Renda Fixa

RENDA FIXA | ODP Mongeral High Grade

5,81

6,14

5,82

6,02
12,70
12,90

5,67

6,55

0,32
0,40

0,49
11,67

29,99
31,42

CDI
Sparta Top FIC FIRF CP
ODP Western Asset High Yield
FIM CP
RETORNO | ODP F3 Retorno
ABSOLUTO Absoluto FIC FIM
RENDA FIXA | .
INFLACAO | ODP F3 Inflagdo FIM
Hamilton Lane FI FIP
Vinci FI RF Imobilidrio CP
ILIQUIDOS® | Vinci FI RF Imobiliario CP I
FIP Lacan Florestal
Spectra IV Inst FIP*
RENDA |
VARIAVEL ! ODP F3 RV FIC FIA
LOCAL
RENDA
VARIAVEL ODP F3 GLOBAL FIC FIM IE
GLOBAL
Inicio 31-dez-18
Fim 31-dez-19

. Liquida

. Bruta

1 Cotas Gerenciais ajustadas por amortizagdo de capital
2 Fundo encerrado em dez-19

3 Aporte inicial em dez-19

4 Aporte inicial em jul-19
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Analise

Performance Fatores de Risco e Perfis 2019

O ano de 2019 foi marcado pela materializagao do otimismo com o Brasil, especialmente no mercado aciondrio
aonde o IBOVESPA se valorizou 31,5%. Ap6s décadas de discussdes, o Congresso aprovou uma Reforma da
Previdéncia robusta que ajuda a equacionar a maior parcela do gasto publico do pais nos préximos dez anos.
Essa ancoragem das expectativas permitiu que o Banco Central continuasse a reduzir a taxa basica de juros até
a seu minimo histdrico. Entretanto, o PIB continuou a decepcionar na velocidade de recuperacdo, crescendo
apenas 1,1% no ano. O investidor estrangeiro ndo se cativou pela Reforma da Previdéncia, e permaneceu em
compasso de espera para voltar a investir no pais. O mercado aciondrio no exterior também teve fortes altas
no ano, mesmo com Brexit, as tensdes comerciais entre EUA e China e a reviravolta eleitoral na Argentina que
acabou culminando em mais uma restruturacdo da divida do pais. A aprovagao da Reforma da Previdéncia no
Brasil era condicdo necessaria, mas nao suficiente, para retomada do investimento. Porém, os desafios para

o crescimento do pais permanecem, o Governo precisa continuar o processo de reformas, especialmente a
Tributdria, e acelerar o plano de privatizages que até agora esta bem aquém do foi prometido na campanha
eleitoral, para que o PIB potencial mude de patamar e o pais volte a crescer de forma robusta.

O Perfil Curto Prazo do Plano Vexty rendeu +5,78%, levemente abaixo da taxa basica de juros. Os
demais perfis tiveram bom desempenho, beneficiando-se do bom desempenho de todas as classes de
ativo com destaque para a Renda Variavel que teve retorno de +39,5%, superando o Ibovespa no ano.
A classe de Multimercados, teve rentabilidade de+ 8,7% contra um CDI de +6,0%, performance vinda
da selecdo de gestores com estratégias complementares, o que resultou numa rentabilidade acima

do benchmark com baixa volatilidade no portfélio. A carteira Global teve alta de +28,2%, devido ao
forte desempenho do mercado acionario no exterior e renovacdo das maximas histdricas e ainda foi
beneficiado pela valorizagao do ddlar em relagdo ao real. A classe de Inflagdo teve alta de +13,7%, com
o fechamento das taxas de juros reais por conta da aprovacao da Reforma da Previdéncia. Dessa forma,
o Perfil 2020 rendeu +7,82%, o Perfil 2025 rendeu +12,77% e o Perfil 2030 rendeu +18,34% no ano.
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Demonstracoes Contabeis

%.

Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)
Balango Patrimonial Consolidado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de reais)

ATIVO NOTA EXPLICATIVA 2019 2018
DISPONIVEL 88 5.533
REALIZAVEL 3.444.324 3.236.591
Gestdo Previdencial 4 18.495 18.797
Gestdo Administrativa 5 1.776 1321
Investimentos 6 3.424.053 3.216.473
Fundos de Investimentos 3.402.575 3.200.233
Empréstimo 21.270 16.029
Outros Realizaveis 208 211
PERMANENTE 127 152
Imobilizado 127 152
TOTAL DO ATIVO 3.444.538 3.242.276
PASSIVO NOTA EXPLICATIVA 2019 2018
EXIGIVEL OPERACIONAL 8.841 6.721
Gestdo Previdencial 7 3.358 2.441
Gestdo Administrativa 8 5.343 4.167
Investimentos 140 114
PATRIMONIO SOCIAL 10 3.435.697 3.235.554
Patriménio de Cobertura do Plano
Provisdes Matemdticas 3.432.527 3.231.214
Beneficios Concedidos 577.478 421.585
Beneficios a Conceder 2.855.049 2.809.629
FUNDOS 3.170 4.340
Fundos Administrativos 2.878 4.165
Fundos dos Investimentos 292 175
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO SOCIAL 3.444.538 3.242.276

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragées contabeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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Demonstracoes Contabeis

Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)
Demonstragdo da Mutacdo do Patrimonio Social
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%) AV (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 3.235.555 3.040.593 6% 94%
1. ADICGES 555.423 473.626 17% 16%
Contribuigdes Previdenciais 262.315 263.296 0% 47%
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 278.136 197.318 41% 50%
Receitas Administrativas 14.470 12.439 16% 3%
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Administrativa 384 509 -25% 0%
Constituigdo de Fundos de Investimentos 118 64 84% 0%
2. DESTINACGES 355.281 (278.664) 227% 10%
Beneficios 339.139 (264.287) 228% 95%
Despesas Administrativas 16.142 (14.377) -212% 5%
3. ACRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1+2) 200.144 194.962 3% 6%
ProvisGes Matematicas 201.313 196.327 3% 101%
Fundos Administrativos (1.287) (1.429) -10% -1%
Fundos Dos Investimentos 118 64 84% 0%
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A+3) 3.435.699 3.235.555 6% 121%

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragées contabeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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Demonstracoes Contabeis

Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)

Demonstracdo do Plano de Gestdao Administrativa

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de reais)
DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%) AV (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO

EXERCICIO ANTERIOR 4.166 5.595 -26% 145%
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 14.854 12.948 15% 516%
1.1 Receitas 14.854 12.948 15% 516%
Custeio Administrativo dos Investimentos 14.470 12.438 16% 97%
Resultado Positivo dos Investimentos 384 509 -25% 3%
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (16.141) (14.377) -12% -561%
2.1 Administragao Previdencial (8.037) (7.177) -12% 50%
Pessoal e encargos (4.986) (4.032) -24% 62%
Treinamentos/Congressos e Seminarios (89) (110) 19% 1%
Viagens e estadias (64) (61) -5% 19%
Servigos de terceiros (1.525) (1.527) 0% 11%
Despesas Gerais (881) (1.042) 15% 0%
Depreciagdes e amortizagdes (27) (24) -13% 0%
Tributos (465) (381) -22% 6%
2.2 Administragcao dos Investimentos (8.104) (7.200) -13% 50%
Pessoal e encargos (4.986) (4.032) -24% 62%
Treinamentos/Congressos e Seminarios (89) (110) 19% 1%
Viagens e estadias (64) (61) -5% 1%
Servigos de terceiros (1.579) (1.549) -2% 19%
Despesas Gerais (881) (1.042) 15% 11%
Deprecia¢des e amortizagdes (27) (24) -13% 0%
Tributos (465) (381) -22% 6%
Outras Despesas (13) (1) - 0%

4. SOBRA/INSUFICIENCIA DA GESTAO

ADMINISTRATIVA (1-2) (1.287) (1.429)

5. CONSTITUICAO/REVERSAO DO

FUNDO ADMINISTRATIVO (4) (1.287) (1.429)

B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO
EXERCICIO ATUAL (A+5)

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragées contabeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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Demonstracoes Contabeis

Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)
Demonstracdo do Ativo Liquido

(Plano Odeprev Brasil)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%)
1. ATIVOS 3.444.408 3.238.086 6%
Disponivel 84 5.469 -98%
Recebivel 20.271 22.962 -12%
Investimento 3.424.053 3.209.654 7%
Fundos de Investimento 3.402.575 3.193.417 7%
Empréstimos 21.270 16.029 33%
Outros realizaveis 208 208 -
2. OBRIGACGES 3.358 (2.531) 233%
Operacional 3.358 (2.531) 233%
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS (3.170) (4.341) 27%
Fundos Administrativos (2.878) (4.166) 31%
Fundos Investimentos (292) (175) -67%
4. ATIVO LiQUIDO (1 - 2- 3) 3.444.596 3.231.214 7%
ProvisGes Matematicas 3.432.527 3.231.214 6%

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragdes contdbeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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Demonstracoes Contabeis

Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)
Demonstragdo da Mutacgdo do Ativo Liquido

(Plano Odeprev Brasil)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em milhares de reais

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 3.231.214 3.034.887 6%
1. ADICGES 540.451 460.614 17%
(+) Contribuicdes 262.315 263.296 0%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 278.136 197.318 41%
2. DESTINAGOES 339.139 (264.287) -228%
(-) Beneficios 339.139 (264.287) -228%
3. ACRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1+2) 201.313 196.327 3%
(+/-) ProvisBes Matematicas 201.313 196.327 3%
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A+3) 3.432.527 3.231.214 6%
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS (3.170) 4.341 -173%
(+/-) Fundos Administrativos (2.878) 4.166 -169%
(+/-) Fundos dos Investimentos (292) 175 -267%

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragdes contdbeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)
Demonstracgdo das ProvisGes Técnicas

(Plano Odeprev Brasil)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%)
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO (1+3+4) 3.432.819 3.233.920 6%
1. PROVISOES MATEMATICAS 3.432.527 3.231.214 (343
1.1 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 577.478 421.585 37%
Contribuigcdo Definida 577.478 421.585 37%
1.2 BENEFiCIOS A CONCEDER 2.855.049 2.809.629 2%
Saldo de Contas - parcela patrocinadores 875.221 847.541 3%
Saldo de Contas - parcela participantes 1.979.828 1.962.088 1%

3. FUNDOS 67%

3.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS
- GESTAO PREVIDENCIAL

4. EXIGIVEL OPERACIONAL

4.1 GESTAO PREVIDENCIAL

4.2 INVESTIMENTOS - GESTAO PREVIDENCIAL 139 90 55%

As notas explicativas sdo parte integrantes das demonstragdes contabeis

Sérgio Brinckmann Paula Brandao Campidele
Diretor - Presidente Contadora
CPF n2 485.028.980-00 CRC n2 1SP299026/0-0
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2

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
(EM MILHARES DE REAIS)

1. Contexto operacional

A Vexty (“Entidade”) é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (“EFPC”), sem fins lucrativos,
constituida em 23 de maio de 1995, de acordo com a autorizacdo de funcionamento concedida pela Portaria
n2 1.719 do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, publicada no Diario Oficial da Unido de 26 de
dezembro de 1994, com autonomia administrativa e financeira.

A Entidade passou por reformulacdo da marca para Vexty, cujo Estatuto foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo e pela PREVIC. Esta alteracdo se findard apds a conclusdo das mudancas nos érgdos como a
Caixa Econémica, municipalidade, entre outros, prevista para 12/2020.

A Entidade obedece as normas expedidas pela Secretaria da Previdéncia Social, através da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”), criada pela Lei n2 12.154/09. A
PREVIC é uma autarquia de natureza especial, dotada de autonomia administrativa e financeira, vinculada
ao Ministério da Economia, sendo responsavel pela supervisdo e fiscalizacdo das atividades das entidades
fechadas de previdéncia complementar e pela execugao das politicas para o regime de previdéncia
complementar operado por estas entidades. Adicionalmente, a Entidade atende as resolucGes especificas
do Conselho Monetdrio Nacional, estando disciplinada pela Lei Complementar n2. 109, de 29 de maio de
2001, e alteragdes.

O Ministério Publico Federal certifica nos termos da Resolugdo n? 179. de 26 julho de 2017, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que a Entidade nao figura como investigada em procedimentos
investigatdrios criminais instaurados perante a Forga-Tarefa do Ministério Publico Federal, em razdo da
sua relagdo com as patrocinadoras e seus executivos.

A Vexty é uma Entidade singular, multipatrocinada, que mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em
livros formais capazes de assegurar sua exatidao.

Na forma de suas disposicOes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como principal finalidade
assegurar aos seus Participantes e Assistidos as prestacdes estabelecidas em seu plano de beneficio,
caracterizando-se como plano de Contribuicdo Definida — CD e denominado “Odeprev”.

Constituem-se membros da Entidade, as duzentas e dezessete Patrocinadoras, os Participantes e os
Assistidos do Plano Odeprev Brasil. Em 31 de dezembro de 2019, a Entidade possuia um total de
20.429 participantes (20.084 em 2018), sendo:
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Ativos 15.751 15.885
Desligados 3.726 3.355
Autopatrocinados 59 70
Outros 893 774
TOTAL 20.429 20.084

Os recursos que a Entidade dispGe para cumprir seu principal objetivo sdo oriundos das contribui¢des de
suas Patrocinadoras, dos Participantes e Assistidos, e dos rendimentos resultantes das aplicagdes desses
recursos em investimentos, que devem obedecer ao disposto na Resolucdo n2 4.661, de 25 de maio de 2018,
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

A Entidade, registrada junto a PREVIC, administra os seguintes planos:

a) Plano de Beneficio Previdenciario

Plano de Contribuicao Definida inscrito sob n2 1994.0040-29 no Cadastro Nacional dos Planos de
Beneficios da PREVIC, no qual o valor do beneficio é definido com base nas reservas de contribuicGes
acumuladas até a data da concessao. O plano foi aprovado em 26 de dezembro de 1994.

b) Plano de Gestdo Administrativa (“PGA”)

O PGA da Entidade foi constituido com base no Anexo C— Item 4 da Resolugao CGPC n2 28, de 26 de janeiro de
2009, revogada pela Resolugdo CNPC n2 8 de 31 de outubro de 2011, tendo seu Regulamento sido aprovado
pelo Conselho Deliberativo da Entidade por meio da ata n2 11122009, de 11 de dezembro de 2009.

2. Base de elaboracao e apresentagao das demonstragdes contdbeis

As demonstragdes contabeis da Entidade foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em atendimento
as disposicdes legais dos érgaos normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, e as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo
prazo, nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa.

A estrutura da planificagdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPCs)
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e
passivos, observadas as gestGes previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos,
proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresenta¢do em circulante e
nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG n? 26 (R5).
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Além das caracteristicas ja descritas, a sistemdtica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta

a segregacdo dos registros contdbeis em duas gestées distintas (Previdencial e Administrativa) e o
Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestdes Previdencial a Administrativa, segundo a natureza
e a finalidade das transacdes.

A elaboragdo de demonstra¢des contdbeis, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil
aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, requer que a Administracdao use de
julgamento na determinacado e registro de estimativas contdbeis. Ativos e passivos significativos sujeitos
a essas estimativas e premissas incluem: os ajustes pelos valores de mercado dos ativos classificados
em titulos para negociagao, provisdes para contingéncias e as provisdes matematicas, dentre outros.

A liquidagdo das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.

A Administracgdo revisa as estimativas e premissas periodicamente.

Consolidacao das demonstra¢des contabeis

Por definicdo da Resolugdo CNPC n? 29, de 13 de abril de 2018 e anexos da Resolugdo CNPC n2 08, de

31 de outubro de 2011 e da ITG 2001 — Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, as
demonstracGes contabeis denominadas de consolidadas estdo representadas pelo somatdrio de todos os
planos administrados pela Entidade e abrangem as demonstracées contdbeis relativas aos planos Plano
Odeprev Brasil e PGA da Entidade. As demonstracdes contdbeis foram aprovadas pela Administracdo na
data de 30 de abril de 2020.

3. Principais praticas contdbeis

A Entidade observa as seguintes praticas contabeis:

3.1. Apuracao do resultado

O resultado das operagdes é apurado em conformidade com o regime de competéncia, com excecdo das
contribuicBes referentes aos autos patrocinados, no Plano de Contribuicdo Definida, que sdo registradas
pelo regime de caixa.

3.2. Realizavel — Gestao Previdencial
O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando representado
pelos direitos da Entidade relativos as contribui¢des das Patrocinadoras, Participantes e Assistidos.

3.3. Realizavel — Gestdao Administrativa

O realizavel administrativo é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando

representado pelos valores a receber decorrentes de servigos e outras opera¢des de natureza administrativa.

3.4. Realizavel — Investimentos
Em atendimento a Resolu¢do CNPC n? 29, de 13 de abril de 2018, os titulos e valores mobilidrios devem
ser classificados em duas categorias, a saber:
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a) Titulos para negociagao

Titulos com propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de
aquisicdo até o vencimento do titulo, os quais sdo avaliados, na data do balanco, pelo seu valor de
mercado, e seus efeitos sdo reconhecidos em conta especifica no resultado do exercicio;

b) Titulos mantidos até o vencimento

Titulos com vencimentos superiores a doze meses da data de aquisicdo e que a Entidade tenha interesse
e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, sdo avaliados pela taxa intrinseca dos titulos e
ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, a Entidade possuia em sua carteira apenas titulos para negociacao,
conforme nota explicativa n2 6.

Os investimentos compreendem ainda os seguintes itens:

a) Fundos de investimento - Renda fixa

As cotas de fundos de investimento sdo registradas pelo seu valor de realizacao, com base no valor da
cota disponivel no ultimo dia Util precedente ao encerramento do balanco patrimonial, divulgada pelo
administrador do fundo. Os acréscimos ou decréscimos sdo levados diretamente ao resultado.

b) Fundos de investimento - Renda variavel

Representa cotas de fundos de investimentos de renda variavel e estao registradas pelo valor da cota
disponivel no ultimo dia util precedente ao encerramento do balanco patrimonial, divulgada pelo
administrador do fundo. Os acréscimos ou decréscimos sdo levados diretamente ao resultado.

¢) Empréstimos
Aos empréstimos concedidos aos participantes acrescidos dos rendimentos financeiros pactuados, auferidos até a
data do balango. Os encargos sao apropriados as contas de resultado pelo regime de competéncia.

A provisdo para perdas provaveis na realizacdo dos ativos de empréstimo aos participantes é constituida
com base no valor vencido, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo ao disposto na Resolucdo
CNPC n2 08, de 31 de outubro de 2011 e Instrucdo SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009.

d) Outros realizaveis
Registra os valores aplicados em outras modalidades de investimentos, ndo especificados nos itens anteriores.

3.5. Imposto de renda

De acordo com a Lei n2 11.053, de 29 de dezembro de 2004, a tributagao do IR incide sobre os valores
pagos aos Participantes e Assistidos a titulo de beneficios ou resgates de valores acumulados, com
aliquotas varidveis conforme periodo de acumulacdo de reservas, ou tabela progressiva do imposto de
renda, de acordo com a op¢do efetuada pelo Participante.
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3.6. PIS e COFINS

Calculadas as aliquotas de 0,65 de PIS e 4% de Cofins, sobre as receitas administrativas (receita bruta
excluida dos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a pagamentos de beneficios de
aposentadoria, pensao, peculio e de resgate, limitado aos rendimentos das aplicacdes proporcionadas pelos
ativos garantidores das reservas técnicas e pela parcela das contribuicdes destinadas a constituicdo de
reservas técnicas).

3.7. Permanente

O imobilizado representa os bens necessarios ao funcionamento da Entidade e estd demonstrado ao
custo de aquisicdo, menos a depreciagdo acumulada.

A depreciacao é calculada pelo método linear de acordo com as taxas histdricas apresentadas a seguir:

Descricao Taxa anual (%)
Moéveis e utensilios 10
Computadores e periféricos 20
Softwares 20

3.8. Exigivel operacional
Demonstrado por valores conhecidos ou calculdveis, incluindo, quando aplicavel, os correspondentes

encargos incorridos.

3.9. Patrimonio social

a) Patrimonio de cobertura do plano

Provisdes matematicas

Sao determinadas com base nos montantes acumulados das contribui¢cdes das Patrocinadoras, dos
Participantes e Assistidos, e representam os compromissos acumulados no encerramento do periodo,
relativamente aos beneficios concedidos e a conceder aos Participantes ou aos seus beneficiarios.

As provisGes matematicas sdo constituidas exclusivamente para fazer face a concessao dos beneficios
previstos no Plano Odeprev Brasil que estd estruturado sob a forma de Contribui¢cdo Definida - CD, no
qual as contribuicdes de cada Participante sdo transformadas em quotas patrimoniais, sendo o valor da
provisdo matematica correspondente ao valor do patrimonio do fundo, excetuado o valor do fundo para
o programa administrativo. A responsabilidade da Entidade na concessdo de beneficio esta limitada ao
saldo em quotas de cada Participante nos fundos.

Beneficios concedidos
Correspondem ao saldo de fundos dos Assistidos, ou seja, daqueles Participantes em gozo de beneficios.
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Beneficios a conceder
Correspondem ao saldo dos fundos existentes para futuro gozo dos beneficios, englobando parcela dos
Patrocinadores e Participantes.

b) Fundos

Gestao administrativa

Representado pelo resultado acumulado da gestdao administrativa.

Investimento
Constituido com recursos de cobertura de risco de empréstimos a participantes e autopatrocinados.

3.10. Custeio administrativo

O custeio administrativo é o valor cobrado pela Entidade para cobrir as despesas decorrentes da
administracdo do plano. A formacdo do fundo administrativo é em func¢do das receitas, deduzidas das
despesas, acrescidas ou deduzidas do fluxo de investimentos.

Atendendo a determinacédo legal contida na Resolucdo CGPC n? 29, de 31 de agosto de 2009 e Instrucdo
SPC n? 34, de 24 de setembro de 2009, as receitas administrativas da Entidade sdo debitadas ao Plano

Previdencial em conformidade com o plano de custeio vigente.

3.11. Operagdes administrativas

Em conformidade com a Instrucdo SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009, os registros das operacdes
administrativas da Vexty sdo efetuados através do PGA, que possui patrimonio préprio segregado do
plano de beneficios previdenciais.

O patrimonio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos e Diretas), deduzidas
das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras
ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo de acordo com o que
determina o Regulamento deste plano. O saldo do Fundo Administrativo ndo caracteriza obriga¢des ou
direitos as Patrocinadoras, Participantes e Assistidos do plano.

A receita administrativa é custeada pelo Plano Odeprev Brasil em conformidade com o plano de custeio
vigente, através da cobranca da taxa de administragao.

Para a determinacdo do saldo do Fundo Administrativo, a Entidade utiliza a alocagdo do resultado liquido
entre receitas e despesas e a alocagdo dos recursos proprios provenientes de receitas diretas da Gestdo
Administrativa.

As despesas comuns a administragao previdencial e dos investimentos sdo rateadas, sendo 50% para o grupo
de Gestdo Previdencial e 50% para os Investimentos.
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3.12 Exigivel Contingencial

S3do registradas as acdes que serdo objeto de decisdo futura, podendo ocasionar impacto na situacdo
econOmico-financeira, cuja probabilidades de éxito foram classificadas por advogados externos como
remotas (deduzidas dos correspondentes depdsitos judiciais).

Estas provisdes para contingéncias sao avaliadas periodicamente e sdo constituidas tendo como base o
Pronunciamento CPC n.2 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e considerando a avaliagdo
da Administracao e de seus consultores juridicos, sendo consideradas suficientes para cobrir provdveis
perdas decorrentes desses processos.

Essas acOes estdo classificadas entre gestdo previdencial, administrativa e de investimentos, de acordo
com a sua natureza.

Para fins de classificacdo sdo usados os termos provavel, possivel e remota com os seguintes conceitos:

Perda provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é maior do que a de nao ocorrer. Nessa
classificacdo a Entidade constitui provisdo para perdas e faz sua devida divulgacdo nas notas explicativas,
nao tendo realizado no exercicio findo em 31 de dezembro de 2019.

Perda possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € menor que provavel, mas maior que
remota. A provisao para perdas ndo é reconhecida, entretanto, é divulgada nas notas explicativas.

Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é pequena. Ndo se faz necessdrio o
registro de ou divulgacdo nas notas explicativas.

3.14 Mudangas nas principais politicas contabeis

IFRS 16 / CPC 06 (R2) —Arrendamentos

A entidade ndo utilizou para sua transicdo a abordagem retrospectiva modificada, ou seja, os requerimentos da
norma de arrendamento mercantil a todos os seus contratos existentes na data de aplicagdo inicial, em 12. de
janeiro de 2019, sem causar efeitos relevantes, pois o valor a ser tratado em 2020 é de R$611.

Apds a data em 12 de janeiro de 2020, os arrendamentos passarao a ser reconhecidos como um direito

de uso do ativo e um passivo correspondente na data a qual o ativo arrendado se torna disponivel para a
Entidade. Para cada ativo de direito de uso mensurado, um passivo de equivalente valor foi reconhecido. Cada
pagamento é deduzido do passivo de arrendamento.

O custo financeiro do passivo de arrendamento é registrado no resultado durante o prazo executavel do
contrato, utilizando uma taxa constante de juros sobre o saldo remanescente do passivo. O direito de uso
do ativo é depreciado pelo método linear considerando o periodo menor entre a vida Util do ativo e o prazo
executdvel do contrato.
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3.15 Pronunciamentos novos ou revisados que ainda nao estao em vigor

Certas normas novas e alteragdes as normas vigentes serao efetivas para periodos anuais iniciados apés
12 de janeiro de 2020 e a aplicagdo antecipada é permitida. A entidade ndo adotou antecipadamente as
seguintes novas normas e interpretagdes na preparacdo destas demonstracGes financeiras:

o Alteragdes as referéncias a estrutura conceitual nas normas IFRS;

o Defini¢do de negdcio (altera¢des ao CPC 15/IFRS13);

o Definigdo de materialidade (emendas ao CPC 26/IAS 1 e CPC 23/IAS 8);
@ IFRS 17 Contratos de seguros.

As normas alteradas e interpretacGes ndao deverao ter um impacto significativo nas demonstragoes
financeiras consolidadas.

4. Realizavel — gestao previdencial
E composta pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos s3o apresentados a seguir:

2019 2018

Contribuic6es do Més

Patrocinadores 5.494 4.762
Participantes 12.785 13.802
Autopatrocinados 78 78
18.357 18.642

Contribui¢cdes em atraso
Patrocinadores 74 91
Autopatrocinados 1 1
75 92

Outros realizaveis

Pessoa juridica 63 63
63 63

Total do Realizavel da Gestdo Previdencial

5. Realizavel — gestao administrativa
E composta pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos s3o apresentados a seguir:

Adiantamento a empregados 23 36
Reembolso de terceiros - 1
Despesas antecipadas 6 219
Depdsitos judiciais (a) 1.702 1.019
Tributos a compensar - 1
Outros 45 45
Total da gestdo administrativa 1.776 1.321

A Entidade impetrou Mandado de Seguranga com o objetivo de reconhecer o direito liquido e certo de ndo se sujeitar a exigéncia do
PIS e da COFINS sobre suas receitas. Por esse motivo, a partir de agosto de 2017, os valores relativos a esses tributos passaram a ser
depositados judicialmente sem prazo determinado para mudanga de estratégia. O processo esta em fase de aguardar julgamento, pelo
TRF1, da apelagdo interposta pela empresa contra a sentencga que julgou improcedente a agdo.
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6. Realizavel — investimentos

S3ao compostos pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos sdo apresentados a seguir:

Plano de beneficios

Fundos de Investimento Renda Fixa

ODP F3 ICP FI MULT CRED PRIV

ODP SANTANDER FI RF

ODP F3 RETORNO ABSOLUT FICFI MULT CP
ODP SULAMERICA FI RF

ODP WESTERN ASSE HI YI FI MULT CRED PRIV
SPARTA TOP

ODP MONGERAL HIGH GRADE FI RF CP
VEXTY INFLAGAO FIM

VINCI FI RF IMOBILIARIO CRED PRIV

VINCI FI RF IMOBILIARIO CRED PRIV Il

Fundos de Investimento Multimercado
ODP F3 ILP FI MULT CRED PRIV
ODP F3 RETORNO ABSOLUT FICFI MULT CP

Fundos de Investimento Renda Variavel

ODP F3 FICFI MULT

Fundos de Investimento no Exterior

ODP F3 FICFIM IE

Fundos de Investimento Participacdes
HAMILTON LANE FICFI PARTICIPACOES
FIP LACAN FLORESTAL

SPECTRA IV INST FIP

Empréstimos a participantes

Outros realizaveis

TOTAL DO PLANO DE BENEFICIOS
Plano de gestdo administrativa
Fundos de Investimentos Renda Fixa

BRADESCO FI REF DI FEDERAL EXTRA

Outros realizaveis

TOTAL DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

TOTAL DE INVESTIMENTOS

Subtotal Fundos

2019

2018

- 202.549
- 547.490

- 296.872
1.589.593 1.358.129
58.660 49.967
167.788 80.480
711.997 305.324
311.425 -
17.340 21.519
6.575 -
2.863.378 2.840.811
- 99.800

155.505 -
155.505 99.800
266.674 157.594
266.674 157.594
66.318 39.874
66.318 39.874
9.459 6.851
29.653 26.968
5.273 -
44.385 33.819
3.396.260 3.171.898
21.270 16.029
208 208
3.417.783 3.209.654
6.315 6.816

- 3

6.315 6.819
3.424.053 3.216.473
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Administrag¢ao e custodia dos investimentos

A carteira de investimentos da Entidade foi administrada por BNY MELLON Servicos Financeiros
Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A., contratualmente responsavel pelos trabalhos de
Administragdo Fiducidria, e Controladoria dos Ativos da Entidade a partir do dia 28 de junho de 2017.
Os titulos da carteira de investimentos da Entidade encontram-se custodiados na BNY Mellon Banco SA
e registrados na B3.

Todas as aplicagGes financeiras sdo classificadas como titulos para negociacao, sendo indeterminado o
prazo para resgate dessas aplica¢gdes. Conforme determinado pela Resolugdo MPAS / CGPC n2 4 de 2002,
apresentamos no quadro a seguir os montantes, natureza e faixas de vencimento, bem como os valores
de custo e mercado dos fundos de investimento exclusivos da Entidade:

Plano de Beneficios — Composicao analitica dos Fundos de Renda Fixa

VENCIMENTO 2019 2018
TITULOS PARA NEGOCIACAO ATE 01 ANO B Ao ot Ano:

TITULOS PUBLICOS — LFT 12.660 753.533 348.101 1.114.295 1.202.772
DEPOSITO A PRAZO E LETRA FINANCEIRA - - - 895.341,69 895.342
OPERACOES COMPROMISSADAS - - - 284.864 383.992
FUNDOS - - - 178.392 221.466
TITULOS PUBLICOS — LTN 55.915 - - 55.915 127.695
TITULOS PUBLICOS — NTN-B - - 89.280 89.280 69.761
DEBENTURES - - - 188.517 88.866
COTAS A RESGATAR - - - . .
OPERACAO A TERMO DE ACOES - - - - 9.712
CERTIFICADO DE DEPOSITO BANCARIO - - - - -
CERTIFICADO DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS - - - 2.266,07 2.266
TITULOS PUBLICOS — NTNF - - - - 2.494
VALORES A PAGAR - - - -257 -905
SALDO EM CAIXA - - - - 84
FUTUROS - - - - -9.686
VALORES A RECEBER - - - - 3

753.533 437.382 2.808.612 2.840.811
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Notas Explicativas

Plano de Beneficios — Composi¢ao analitica dos Fundos de Renda Variavel

VENCIMENTO 2019 2018
TITULOS PARA NEGOCIACAO ATEo1ANO DE 0}*‘382 DE%: ?\?\IT(;E TOTAL TOTAL
FUNDOS 259.926 259.926 12.884
PAPEIS - ACOES (a) 2.355 2.355 139.355
NTN-B - .
VALORES A RECEBER 1.848
VALORES A PAGAR (358) (358) (1.455)
CAIXA ; : 11

COTAS A EMITIR - - -

SALDO EM TESOURARIA 10 10,00 -
OPERACOES COMPROMISSADAS - - 2.176
COTAS A RESGATAR - - -
TITULOS PUBLICOS - LFT - - 2.775
PROVISAO - - -
TOTAL 261.933 - - 261.933 168.583

(a) Os dez papéis mais representativos, correspondentes a 44,21% da carteira de agdes, sdo, em ordem decrescente: IWDA LN
(20,46%), VALE3 (4,28%), PETR4 (3,56%), BBAS3 (3,33%), ITUB4 (2,34%), EQTL3 (2,31%), B3SA3 (2,14%), LREN3 (2,07%), RENT3
(1,89%) e ENEV3 (1,83%).

Plano de Beneficios — Composi¢ao analitica dos Fundos Multimercado

VENCIMENTO

TITULOS PARA NEGOCIACAO ATEoraNo  DEOLRO0S  APARTIR

TITULOS PUBLICOS — NTNB - - 45.970
OPERACOES COMPROMISSADAS - : 51.705
FUNDOS 155.610 155.610 2.156
VALORES A RECEBER - ; -
VALORES A PAGAR (116) (116) (32)
CAIXA 10 10,00 1
COTAS A RESGATAR - - -

155.504 155.506
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Notas Explicativas

Plano de Beneficios — Composi¢ao analitica dos Fundos Imobiliarios

VENCIMENTO
P 5 : DEO1A A PARTIR
TITULOS PARA NEGOCIACAO ATE 01 ANO 05 ANOS DE 05 ANOS TOTAL TOTAL
DEBENTURES 11.952
CERTIFICADO DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS 9.362

DEPOSITO A PRAZO E LETRA FINANCEIRA -
OPERAGOES COMPROMISSADAS -

FUNDOS 23.988 23.988 223
VALORES A RECEBER 794 794 36
VALORES A PAGAR (53) (53) (55)
SALDO EM CAIXA - - 1
TOTAL 24.729 24.729 21.519

Plano de Beneficios — Composi¢do analitica dos Fundos de Investimento no Exterior

VENCIMENTO

. ~ : 1A05 A PARTIR
TiITULOS PARA NEGOCIACAO ATE 01 ANO A (T
FUNDOS 66.289 - - 66.289 39.876
VALORES A PAGAR (55) - (55) (12)
SALDO EM CAIXA 9 - - 9 10

TOTAL 66.243 39.874

Plano de Beneficios — Composi¢ao analitica dos Fundos de Investimento em Participagoes

FUNDOS DE PARTICIPAGOES TOTAL TOTAL
HAMILTON LANE FICFI PARTICIPAGOES 9.674 6.852
FIP LACAN FLORESTAL 29.639 26.968
SPECTRA IV INST FIP 6.194 -
TOTAL 45.507 33.820

Em 17 de julho de 2019 foram iniciados investimentos do plano de beneficios no fundo SPECTRA IV
INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES MULTIESTRATEGIA (31.963.932/0001-63).
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Notas Explicativas

Plano de Gestdo Administrativa — Renda Fixa

VENCIMENTO

TITULOS PARA NEGOCIACAO ATE 01 ANO ost\gloI;

TITULOS PUBLICOS - LFT 183 1.071 105 1.360
OPERACOES COMPROMISSADAS 177 177
VALORES A RECEBER 20 20
VALORES A PAGAR 1 1
SALDO EM CAIXA 0 0
COTAS 4.760 4.760
TOTAL 5.138 1.071 105 6.315

7. Exigivel operacional — Gestao Previdencial
Possui a seguinte composi¢cdo em 31 de dezembro de 2019 e 2018:

BENEFICIOS A PAGAR 5 -
RETENGOES A RECOLHER SOBRE RESGATES E BENEFICIOS 3.352 2.440
OUTRAS EXIGIBILIDADES 1 1

358 441

8. Exigivel operacional — Gestdao Administrativa
E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos sdo apresentados a seguir:

CONTAS A PAGAR 2019 2018
IRRF, PIS, COFINS, CSL RETIDOS A RECOLHER 116 369
REMUNERAGAO DE COLABORADORES E ENCARGOS 3.644 2.625
PROVISAO DE PIS E COFINS (a) 1.579 888

PROVISAO DE TAFIC - -
PESSOA JURIDICA - 171
OUTROS 4 114

(a) Conforme mencionado na nota explicativa n2 5, a partir da competéncia agosto de 2017,
a Entidade passou a depositar judicialmente o valor de PIS e COFINS sobre suas receitas,

mantendo a provisdo do saldo no passivo.

Os saldos apresentados estdo relacionados com gratificacdo anual de integrantes, provisdo de férias, garantia
de valores, valores devidos entre os planos, dentre outros.
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Notas Explicativas

9. Exigivel operacional - Investimentos
Possui a seguinte composicao em 31 de dezembro de 2019 e 2018:

PLANO DE BENEFICIOS 2019 2018
FUNDO DE INVESTIMENTOS 110 48
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 26 39
RELACIONADO COM O DISPONIVEL 3 3
OUTROS 110 48
TOTAL DO PLANO DE BENEFICIOS 139 90

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
FUNDO DE INVESTIMENTOS - 7
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - 16

N
w

TOTAL DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

TOTAL DO EXIGIVEL OPERACIONAL INVESTIMENTOS 139 113

10. Patriménio social PLANO PREVIDENCIAL 2019 2018

As provisGes matematicas do plano de PROVISBES MATEMATICAS

beneficios sdo determinadas e constituidas BENEFICIOS CONCEDIDOS 577478 421585

para fazer face aos compromissos relativos .
BENEFICIOS A CONCEDER 2.855.049  2.809.629

aos beneficios concedidos e a conceder

.. .. 3.432.527 3.231.214
aos Participantes, Assistidos e/ou seus

beneficiarios, conforme descrito na nota

- . FUNDOS 292 175
explicativa n? 3.9. No plano de beneficios

da Entidade ndo sdo utilizadas hipdteses FUNDO DE INVESTIMENTOS 292 175

de natureza atuarial sendo estruturado em TOTAL DO PLANO PREVIDENCIAL 3.432.819 3.231.389
’?

cotas patrimoniais individuais.

PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

O Fundo Administrativo da Entidade é
composto pelas seguintes receitas:

FUNDO ADMINISTRATIVO 2.878 4.166
TOTAL DO PLANO GESTAO

ADMINISTRATIVA

a) Percentual sobre o patriménio do TOTAL DO PATRIMONIO SOCIAL 3.435.697  3.235.555
plano, com reflexo no valor mensal da

quota patrimonial e na reserva de cada

participante e assistido;

O saldo do patriménio de cobertura do plano
e dos fundos é resumido, conforme segue:
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Notas Explicativas

Os beneficios, tanto na fase de acumulacdo de recursos quanto na fase de pagamento do beneficio aos
Participantes e Assistidos, sdo operacionalizados em quotas patrimoniais, no regime de Capitalizagao
Financeira, na modalidade de Contribuicdo Definida, ndo exigindo a assungdo de qualquer premissa ou
hipdtese atuarial.

O Fundo de Gestdo Administrativa é constituido pela diferenca entre as receitas, taxa de administracdo,
carregamento previdencial, receitas diretas e as despesas administrativas.

A rentabilidade liquida do plano de Contribui¢do Definida obtida ao longo de 2019, expressa pela variagdo do
valor da cota da Entidade, foi de 9,13% (6,61% em 2018).

As contingéncias sao incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderdo ou ndo ter impacto na situagao
econdmico-financeira da Entidade.

As contingéncias atuais da Vexty contemplam processos judiciais em andamento, nas instancias administrativas
e judiciais, perante diferentes tribunais, classificados com possibilidades de perda possivel ou provavel pelos
seus assessores legais.

Os assessores legais indicaram como de perda provavel, em relacdo a processos judiciais em curso, com valor
de RS 513 em 31 de dezembro de 2019 (em 2018 n3o existiam causas com perda provavel), para os quais a
administracdo ndo procedeu seu registro contabil.

Para demais nos quais tem expectativa de perda possivel, ndo foi constituida provisdo para
eventuais perdas, em linha com a pratica contabil adequada e tendo em vista que a Administracdo
considera ter sélido embasamento juridico que fundamente os procedimentos adotados para a
defesa. Em 31 de dezembro de 2019, os processos de natureza trabalhista e tributdrio de perdas
possiveis somam o montante de RS 7.579 (2018 —RS 8.410).

Os instrumentos financeiros da Entidade encontram-se registrados em contas patrimoniais em 31 de dezembro
de 2019 e de 2018 por valores compativeis com os praticados pelo mercado nessas datas. A administracdo
desses instrumentos é efetuada por meio de politicas de controles e de estratégias operacionais de avaliagdo
de riscos, visando liquidez, rentabilidade e seguranca. A politica de controle consiste em acompanhamento
permanente de taxas contratadas versus as vigentes no mercado.

Os valores de mercado dos ativos e passivos financeiros nao divergem significativamente dos seus valores
contabeis, na extensao de que foram pactuados e registrados por taxas e condi¢Ges praticadas no mercado
para operagGes de natureza, risco e prazos similares.
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As Partes Relacionadas da Entidade sdo consideradas: os participantes, participantes vinculados
(autopatrocinados e BPD's), e as Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio
de Adesdo para oferecimento da Entidade para os seus empregados e Dirigentes, e, seus administradores,
compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros
do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicOes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da
Entidade.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018 a Entidade ndo manteve transa¢des com partes relacionadas, além das
operagdes ja divulgadas anteriormente (contribui¢es de participantes e patrocinadoras e pagamento de
beneficios).

A Administracdo da Entidade tem acompanhado atentamente os impactos do novo Coronavirus (COVID-19)
nos mercados de capitais mundiais e, em especial, no mercado brasileiro. Nesse sentido, dentre os diversos
riscos e incertezas aos quais a Entidade esta exposta, a Administracdo avaliou os possiveis eventos econémicos
gue pudessem impactar a Entidade, tais como os relacionados as estimativas contdbeis e mensuragdo dos seus
ativos e passivos. Apesar de até o presente momento ndo ser possivel uma mensuragao exata dos possiveis
impactos do COVID-19 no ambiente econémico, a Administracdo entende que ndo foram observados impactos
gue pudessem modificar a mensuragao dos seus ativos e passivos apresentados nas demonstracdes contdbeis
em 31 de dezembro de 2019.

Sérgio Brinckmann — Diretor-Presidente
André Suaide — Diretor de Investimentos e Diretor Administrativo-Financeiro
Cristiano Verardo — Diretor de Seguridade e Diretor de Comunicagdo e Relacionamento

Paula Campidele — Contadora
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Relatorio do Auditor Independente
sobre as Demonstracoes Contabeis

=

Aos

Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da
Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia)

Sado Paulo —SP

Opinido sobre as demonstragdes contabeis

Examinamos as demonstra¢des contdbeis da Vexty (anteriormente denominada Odebrecht Previdéncia),
gue compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas
demonstragées do patrimoénio social, do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, do plano de gestao
administrativa, das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo naquela data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracGes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira consolidada da Vexty e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2019, e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opiniao sobre as demonstragoes contabeis

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.

Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na segdo intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis”. Somos independentes em
relagdo a Previdéncia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no cédigo de ética profissional
do contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da Administragdao e da governancga pelas demonstracoes contdbeis

A Administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis
de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contabeis livres de distorc¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracdo das demonstra¢des contabeis, a Administracdo é responsdvel pela avaliacdo da capacidade
de a Previdéncia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a

sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstracGes contabeis,

a ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar a Previdéncia ou cessar suas operac¢des, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢ées contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contdbeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes

de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base
nas referidas demonstragdes contdbeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

o |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccao de distorcao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacdo, omissao ou representagdes falsas intencionais;

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia
dos controles internos da Previdéncia;

® Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacGes feitas pela Administracao;

® Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a
eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade
operacional da Previdéncia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo

em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou

incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusées estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou
condigGes futuras podem levar a Previdéncia a ndo mais se manter em continuidade operacional;
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e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracées contdbeis, inclusive as
divulgacOes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacées e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance

planejado, da época da auditoria e das constatages significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

S3do Paulo, 7 de maio de 2020.

BDO RCS Auditores Independentes SS
CRC 2 SP 013846/0-1

Paulo Sérgio Barbosa
Contador CRC 1 SP 120359/0-8
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ATA DA REUNIAO 12 EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

DIA, HORA E LOCAL: em 29 de abril de 2020, as 17:00 horas, por videoconferéncia.

PRESENCA: a totalidade dos membros do Conselho Fiscal da Vexty — Odebrecht Previdéncia (“CF”), Afonso
Celso F. de Oliveira, Presidente do CF e CCO, Alexandre Jerussalmy e Mario Luiz Nano Gomes. Presentes
ainda, Sérgio Brinckmann, Diretor-Presidente; André Suaide, Diretor de Administracdo; Paula Brandao
Campidele; Contadora e Edenilson Figueiredo, Coordenador da area de Conformidade e Controles
Internos, este Ultimo sendo escolhido para secretariar a reuniao.

MESA: Afonso Oliveira — Presidente; Edenilson Figueiredo — Secretario.
ORDEM DO DIA:

1) Emissdo do Parecer sobre as Demonstra¢des Contdbeis

Apresentacdo e Aprovacao do Relatorio Final das Demonstracdes
Financeiras da Vexty

O Presidente da Mesa abriu os trabalhos e deu a palavra ao Sr. Edenilson Silva.

Primeiramente, Edenilson Silva comentou que o documento em referéncia fora compartilhado
previamente com os Conselheiros para andlise. Adicionalmente, fora encaminhado o Relatério dos
Auditores Independentes sobre as Demonstracdes Contabeis em 31/12/19 da Vexty.

Apds apresentacdo do relatério, os membros do Conselho Fiscal aprovaram por unanimidade o conteudo
mencionado e em seguida lavraram a seguinte manifestagao:

“No cumprimento das disposi¢des legais e estatutdrias, o Conselho Fiscal da Vexty, apds examinar o

Balanco Patrimonial Consolidado da Vexty em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas Demonstracées da
Mutacdo do Patrimonio Social, da Mutagdo do Ativo Liquido, do Ativo Liquido, das ProvisGes Técnicas e do
Plano de Gestdao Administrativa para o exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes Notas
Explicativas as Demonstracdes Contabeis, e com base no Relatério dos Auditores Independentes — BDO RCS,
datado de 27 de abril de 2020, o qual foi emitido sem ressalvas, entende que as referidas demonstracoes
contdbeis retratam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
consolidada da Vexty em 31 de dezembro de 2019, as mutag¢des patrimoniais e os resultados de suas
operag0es, referentes ao exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo CNPC e PREVIC aplicaveis ao segmento fechado de previdéncia
complementar. Ante o exposto, concluimos que as Demonstracdes Contdbeis da Vexty reinem as condicGes
necessarias para serem aceitas, e este Conselho Fiscal manifesta-se favoravel a sua aprovacdo, em
cumprimento com o que determina o Estatuto da Vexty, recomendando o devido encaminhamento desta
documentagdo para apreciacdo do Conselho Deliberativo.”
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ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata que,

apos lida e aprovada, é assinada pelos membros da Mesa e pelos membros do Conselho Fiscal presentes.

S&o Paulo, 29 de abril de 2020.

Afonso Celso F. de Oliveira

Presidente da Mesa e Presidente do Conselho Fiscal da Vexty

Edenilson Figueiredo da Silva

Secretario da Mesa

Mario Luiz Nano Gomes
Membro Eleito
Ocyan

Alexandre Jerussalmy
Membro Indicado
Braskem S.A

Sérgio Brinckmann

Diretor-Presidente da Vexty

André Luis A. do Passo Suaide
Diretor Administrativo Financeiro e
Diretor de Investimentos da Vexty

Paula Campidele
Contadora da Vexty
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

DIA, HORA E LOCAL: em 07 de maio de 2020, as 15:00 horas, por videoconferéncia.

PRESENCA: Estiveram presentes na reunido do Conselho Deliberativo (“CD”), Daniel Bezerra Villar,
Presidente do CD, Pedro Van Langendonck Teixeira de Freitas Vice-Presidente do CD, Alexandre Assaf,
membro indicado do CD- Vexty, Joel Benedito Junior e Francisco Matos Lima membros eleitos pelos
Participantes, sendo escolhido o conselheiro Daniel Bezerra Villar para presidir a reunido. Presentes ainda,
Sérgio Brinckmann e André Suaide, diretores da Vexty (“DE”), Afonso Oliveira, Presidente do conselho
fiscal (“CF”), Edenilson Figueiredo Coordenador da 4rea de Conformidade e Controles Internos (“CCl”),
este ultimo sendo escolhido para secretariar a reunido.

IMIESA: Daniel Bezerra Villar — Presidente; Edenilson Figueiredo — Secretdrio.

QUORUM: Verificado o quérum necessério para a realizacio da reunido, o Presidente da Mesa deu por
aberto os trabalhos.

ORDEM DO DIA:

Deliberacao: Aprovacao das Demonstracdes Contdbeis, relativas ao exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2020.

1) Manifestacao do Conselho Deliberativo
Apos parecer do Conselho Fiscal da Vexty, o Conselho Deliberativo lavrou a seguinte aprovacao:

“Comunicamos a Diretoria Executiva da Vexty, para conhecimento e providéncias, que em Reunido
Extraordinaria, o Conselho Deliberativo manifesta favoravelmente a aprovagdo das Demonstracdes
Contdbeis da Vexty, relativas ao Exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019, nos seguintes termos:

O Conselho Deliberativo da Vexty, no cumprimento das disposicGes legais e estatutarias, apos proceder
ao exame do Balango Patrimonial Consolidado, Demonstragao da Mutagao do Patrimonio Social
Consolidada, Demonstracdo da Mutacao do Ativo Liquido do Plano, Demonstracao do Ativo Liquido

do Plano, Demonstracdo das ProvisGes Técnicas, a Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa e
Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis, relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2019, e com base no Parecer dos Auditores Independentes — BDO RCS, datado de 07 de maio

de 2020, o qual foi emitido sem ressalvas, e do Parecer do Conselho Fiscal emitido em 29 de abril

de 2020, manifesta pela aprovagao das DemonstracGes Contabeis da Vexty, posicionadas em 31

de dezembro de 2019, determina o encaminhamento a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC do Ministério da Previdéncia Social, em cumprimento as exigéncias legais.
Determina também a devida ciéncia quanto a aprovacdo das Demonstracées Contabeis do Exercicio de
2019 aos Patrocinadores e a todos os Participantes do plano.”
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ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata que,

apos lida e aprovada, é assinada pelos membros da Mesa e pelos membros do Conselho Deliberativo.

S&o Paulo, 07 de maio de 2020.

Daniel Bezerra Villar
Presidente da Mesa e Presidente do Conselho Deliberativo da Vexty

Edenilson Figueiredo

Secretario da Mesa

Pedro Van Langendonck T. de Freitas
Braskem S.A.

Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
da Vexty

Joel Benedito Junior
Braskem S.A
Membro eleito pelos Participantes

Francisco Matos Lima
Construtora Norberto Odebrecht S.A
Membro eleito pelos Participantes

Alexandre Assaf
Odebrecht Engenharia e Construgao
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