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São Paulo, 12 de julho de 2024.

Ao Senhor 
Caio Pompeu de Souza Brasil Neto
Diretor Presidente da Santo Antônio Energia
Em cópia para
Fabíola Ribas Fachini, Igor Dainton Travassos da Rosa e Rudolph Fabiano A. P. Teixera
Por e-mail

Assunto: Resposta à Carta de Cisão e Transferência de Gerenciamento encaminhada pela Santo 
Antônio Energia S/A em 10 de julho de 2024 (“Carta”). 

Prezado Sr. Diretor-Presidente,

A Vexty, Entidade Fechada de Previdência Complementar (“EFPC”) responsável pela administração 
do Plano de Benefícios Vexty (“Plano Vexty”), inscrito no CNPB sob o nº 1994.0040-29, em resposta 
à comunicação de Cisão e Transferência de Gerenciamento parcial do Plano Vexty, datada de 10 de 
julho de 2024, encaminhada pela patrocinadora Santo Antônio Energia S/A (“SAESA”), manifestando 
sua decisão de cindir e transferir o gerenciamento da parcela cindida correspondente aos seus 
participantes e assistidos para outra EFPC, qual seja, Fundação Eletrosul de Previdência 
Complementar – Elos, por meio da presente, apresenta os seguintes esclarecimentos: 

(i) Reconhecimento do Recebimento da Decisão de Cisão e Transferência: Reconhecemos o 
recebimento da comunicação formal para a cisão com transferência de gerenciamento da 
parcela do patrimônio correspondente aos participantes e assistidos da Patrocinadora SAESA
registrada na Carta de 10 de julho de 2024, recebida por e-mail, e informamos que a Vexty 
iniciará a contagem do prazo normativo de 10 dias úteis a partir dessa data para as 
providências de comunicação a todos os participantes, inclusive os assistidos.

(ii) Carta Anterior e Requisitos Legais: Em relação à carta encaminhada à Vexty em 13 de junho 
de 2024, esclarecemos que referida comunicação não preencheu os requisitos legais mínimos, 
portanto não foi considerada em “conformidade”, haja vista a ausência das informações
estabelecidas no artigo 131 da Resolução Previc nº 23/2023 e no artigo 3º da Resolução CNPC 
nº 51/2022. Assim, ratificamos que a carta anterior não foi considerada como “válida” e 
“recebida” pela Vexty devido à ausência de informações essenciais e não atendimento dos 
requisitos legais. 

(iii) Informações Imprecisas e Ausentes: Reconhecemos o recebimento da carta de 10 de julho de 
2024, que foi considerada válida pela Vexty. No entanto, ressaltamos que ainda contém 
informações imprecisas e estão ausentes outros detalhes essenciais. Estamos à disposição 
para esclarecer quaisquer dúvidas e fornecer as informações necessárias, sem prejuízo dos 
esclarecimentos que seguem abaixo. 

(iv) Opção dos Participantes, com rescisão do vínculo empregatício, bem como Beneficiários e 
Assistidos em permanecer no Plano Vexty: Conforme tratado na reunião realizada em 10 de 
julho de 2024, os Participantes com rescisão do vínculo empregatício (em BPD ou 
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Autopatrocinados, por exemplo), bem como Beneficiários e Assistidos, poderão optar pela 
permanência no Plano Vexty, caso manifestem formalmente interesse de permanecerem com 
seu Plano sob a gestão da Vexty, nos termos da regra prevista no Convênio de Adesão, artigo 
11º, do aditamento celebrado em 05 de março de 2024, como a seguir transcrito: 

“Cláusula 11ª – No caso de um processo de Transferência de Gerenciamento iniciado pela 
Patrocinadora Conveniada, essa concorda com a discricionariedade dos Participantes, com 
rescisão do vínculo empregatício, bem como Beneficiários e Assistidos para permanecerem 
no Plano, caso nesse ainda possuam saldo de reserva.”

(v) Ajuste de Dados: Conforme já informado anteriormente é necessário esclarecer algumas 
informações apresentadas, em especial o quadro comparativo com as informações de 
economicidade da operação, uma vez que o quadro com os dados apresentados da Vexty são 
de 2023, sendo que as informações relativas à Vexty, com data base de maio de 2024, são as 
seguintes: 

(vi) Contrapartida e Aportes: É importante esclarecer, ainda, que no Plano Vexty, apesar da 
contrapartida mensal máxima ser de até 50%, os Participantes podem aportar até 12% do seu 
salário nominal. Além disso, é facultada à Patrocinadora o pagamento de uma contrapartida 
anual de até 80% sobre as contrapartidas pagas pela Patrocinadora no ano anterior. 
Ressaltamos que as contrapartidas pagas não possuem regra de carência mínima de 
vinculação ao Plano para recebimento do valor integralmente pelo participante.

(vii) Governança e Conformidade: Sobre a Governança da Vexty destacamos que ela está em 
conformidade com a legislação vigente, garantindo transparência e segurança aos 
participantes. Observamos, ainda, que o sistema de gestão da Vexty conta com uma estrutura 
robusta de Governança Corporativa, cujos principais fundamentos são: Conduta Ética, 
Transparência, Igualdade, Prestação de Contas, Equidade, Gestão de Riscos, Compliance e 
Responsabilidade Corporativa. A estrutura de Governança da Vexty é formada por princípios, 
regras, estruturas e processos pelos quais a Entidade é dirigida e monitorada, com vistas à 
geração de valor sustentável para a Entidade e para o Plano Vexty, para os Participantes, 
Assistidos e Patrocinadoras, bem como para a sociedade em geral. Essa estrutura baliza a 
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atuação dos agentes de governança e demais indivíduos da Vexty na busca pelo equilíbrio 
entre os interesses de todas as partes, contribuindo positivamente para a sociedade. No caso 
da Vexty, quanto a Governança cabe citar ainda que além dos órgãos estatutários citados 
acima, a estrutura é composta também por:

Comitê de Investimentos e Riscos (“CIR”), que está ligado à Diretoria Executiva e é um 
Órgão Auxiliar que analisa e orienta a Diretoria Executiva e o Administrador Estatutário 
Tecnicamente Qualificado (“AETQ”) no processo decisório da gestão dos investimentos 
dos recursos garantidores dos Planos Administrados pela Vexty, não tendo, porém, 
caráter deliberativo. O principal documento que baliza a estrutura e o funcionamento 
do CIR é o seu Regimento.
Consultor Independente do Conselho Deliberativo, com especialização no setor de 
EFPCs, em sua Governança, que contribui para elevar ainda mais o nível estratégico das 
discussões da Entidade.
Comitê de Ética e Integridade, órgão do Conselho Deliberativo da Vexty e que tem por 
objetivo apoiar a Administração da Vexty nas questões de ética e integridade, incluindo 
potenciais violações ao Código de Ética, bem como aos demais normativos da Vexty 
relacionados às questões de ética e integridade, para assegurar o compromisso da Vexty 
com uma atuação Ética, Íntegra e Transparente.
Chief Compliance Officer (“CCO”) que é a pessoa competente que dispõe de autoridade 
e independência apropriadas e lidera a área de Conformidade. Atuando em Compliance 
Antissuborno, o CCO tem ainda acesso direto e imediato ao Conselho Deliberativo e à 
Diretoria Executiva, para tratamento de quaisquer situações relacionadas com o Sistema 
de Gestão Antissuborno.

(viii) Responsabilidades da SAESA: Reiteramos que a Patrocinadora SAESA é responsável por 
providenciar toda a documentação necessária para a evolução dos trabalhos de cisão e 
transferência pretendido e a Vexty apoiará durante todo o processo, e fará envio da 
documentação para Previc. Além disso, a SAESA deverá arcar com todos os custos decorrentes 
desse processo, inclusive com consultoria que será disponibilizada e custeada exclusivamente 
pela SAESA, conforme previsto no Art. 8º da Res. CNPC 51/2022.

A Vexty reitera seu compromisso em zelar pelos interesses dos Participantes, Assistidos e 
Patrocinadoras, de modo a garantir a continuidade dos benefícios previdenciários de forma 
transparente, ética e eficiente.

Permanecemos à disposição para quaisquer esclarecimentos.

Cordialmente, 

Vexty
Cristiano Verardo
Diretor de Seguridade, Relacionamento e Tecnologia
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Assinaturas

Giovanni Guarizi Costa

CPF: 303.749.758-09

Assinou como advogado(a) em 12 jul 2024 às 14:59:46

Cristiano Verardo Fernandes da Silva

CPF: 727.267.500-44

Assinou em 12 jul 2024 às 15:01:40

Log

12 jul 2024, 14:59:07 Operador com email giovanni.guarizi@vexty.com.br na Conta df6d9456-731c-4306-ac80-

b1a1f6cbc194 criou este documento número 306e6b3a-41ed-4263-ac20-8b147ceac640. Data

limite para assinatura do documento: 11 de agosto de 2024 (14:57). Finalização automática após

a última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

12 jul 2024, 14:59:07 Operador com email giovanni.guarizi@vexty.com.br na Conta df6d9456-731c-4306-ac80-

b1a1f6cbc194 adicionou à Lista de Assinatura:

giovanni.guarizi@vexty.com.br para assinar como advogado(a), via E-mail, com os pontos de

autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo

Operador para validação do signatário: nome completo Giovanni Guarizi Costa e CPF

303.749.758-09.

12 jul 2024, 14:59:07 Operador com email giovanni.guarizi@vexty.com.br na Conta df6d9456-731c-4306-ac80-

b1a1f6cbc194 adicionou à Lista de Assinatura:

cristiano.verardo@vexty.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticação: Token

via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo Operador para

validação do signatário: nome completo Cristiano Verardo Fernandes da Silva e CPF

727.267.500-44.

12 jul 2024, 14:59:46 Giovanni Guarizi Costa assinou como advogado(a). Pontos de autenticação: Token via E-mail

giovanni.guarizi@vexty.com.br. CPF informado: 303.749.758-09. IP: 18.231.75.163. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.6837459 e longitude -45.4342741. URL

para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura

versão 1.914.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

12 jul 2024, 15:01:40 Cristiano Verardo Fernandes da Silva assinou. Pontos de autenticação: Token via E-mail

cristiano.verardo@vexty.com.br. CPF informado: 727.267.500-44. IP: 189.39.39.163. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.6183758 e longitude -46.6995227. URL

para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura

versão 1.915.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia
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